
Sostenibilità. Pesca e acquacoltura, un'opportunità per i 
giovani
Dello Russo (Unicoop): “Garantire al settore un futuro sostenibile e dinamico”.

N.027Roma, Febbraio 2025

Pesca, acquacoltura e sostenibilità: UN.I.COOP. pronta ad individuare i punti cardine su cui far 
crescere un comparto importante per il panorama economico del Paese.
“Prioritario incentivare i giovani a intraprendere il mestiere della pesca, non solo come attività 
tradizionale ma come opportunità di crescita imprenditoriale e sviluppo professionale, in grado 
di generare nuova occupazione se improntato a modelli innovativi di approccio al mercato- 
dichiara il presidente Nazionale Unicoop, Lucia Dello Russo - Una solida formazione è infatti 
considerata la chiave per trasmettere le competenze del passato, integrate da una visione inno-
vativa, al fine di garantire un futuro sostenibile e dinamico per il settore”.
Lo scorso 7 febbraio, a margine dell’incontro con il Dott. Francesco Saverio Abate, direttore 
generale del dipartimento della pesca marittima e dell'acquacoltura del MASAAF, insieme al 
presidente Dello Russo, erano presenti il DG Lorenzo Stura, il prof. Matteo Panunzi, responsabi-
le del Dipartimento Nazionale Pesca e il dott. Pasquale Russo, responsabile dell'Ufficio Am-
biente e Sostenibilità di UN.I.COOP. […]
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“La nostra è una esperienza pubblico privato, 
perché la fattoria sociale Montepacino, che è una 
cooperativa agricola, si è costituita nel 2019 dopo 
essersi aggiudicata un bando del comune di 
Fermo. È una proprietà comunale di 12 ettari che 
noi coltiviamo in biologico. La finalità della coope-
rativa è quella di accogliere persone fragili, con 
disabilità intellettiva relazionale, disagio psichico e 
dipendenze patologiche. Non c’è una unica catego-
ria di persone che accogliamo, ma tutte le persone 
fragili e svantaggiate, e lo facciamo attraverso il 
lavoro, perché la nostra è una cooperativa di tipo B, 
o attraverso tirocini e inclusione sociale. Un’altra 
componente essenziale del nostro percorso è 
quella del volontariato: noi abbiamo attualmente 
sessanta soci di cui dieci soci all’incirca che sono 
soci volontari che prestano gratuitamente la loro 
opera. Questo lo possiamo fare perché molti di noi 
sono anche pensionati. E quindi siamo stati fortu-
nati a percepire una pensione e adesso siamo una 
sorta di comunità restituente”…

In vigore le nuove regole per il pagamento a rate.
L’art. 13 del Decreto Legislativo n. 110/2024 ha 
modificato l’art.19 del D.P.R. n. 602/1973, introdu-
cendo significative novità in materia di dilazione di 
pagamento di cartelle e avvisi. Le nuove disposizio-
ni si applicano alle richieste di rateizzazione 
presentate a partire dal 1° gennaio 2025.

DAL MONDO UN.I.COOP.

Marco Marchetti, presidente 
cooperativa fattoria sociale 
Montepacini

Cooperative compliance, al 
via la scuola per i certificatori

La nuova rateizzazione

www.unicoopinforma.it

www.ipsoa.it

www.agenziaentrateriscossione.gov.it

Le imprese sociali chiedono a Palazzo Marino di 
farsi carico di parte degli aumenti salariali dovuti 
agli educatori dopo il rinnovo del contratto colletti-
vo. Scavuzzo: “Il governo preveda norme per attua-
re le modifiche e adeguati trasferimenti”.

Sostegno a rischio per 800 
bambini degli asili, le coope-
rative al Comune: “Aiuti a 
pagare i salari”

milano.repubblica.it

DAL MONDO COOPERATIVO

Definite le regole da avvocati ,  commer-
cialisti  e agenzia delle Entrate. Previsti  
tre moduli formativi di 80 ore complessi-
ve con possibil ità di esonero parziale o 

totale sulla base di criteri oggettivi.
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Boom di adesioni al precedente avviso: 1.400 le 
imprese beneficiarie.
Dopo il successo del precedente bando, che ha 
registrato un boom di adesioni, al via il nuovo 
avviso pubblico per la concessione di contributi 
per l’ottenimento della certificazione della 
parità di genere.

www.pariopportunita.gov.it

www.lazioinnova.it

www.credit-agricole.it

www.mimit.gov.it

Certificazione parità di genere: 
al via il secondo avviso pubblico 
destinato a Pmi e professionisti

Finanziamento a fondo perduto in sostegno a 
progetti di ricerca e sviluppo per l’innovazione 
di prodotto, servizio e processo delle imprese. 
Anno 2025.

Firmato il protocollo per supportare concreta-
mente la crescita e l'innovazione delle imprese 
agricole italiane.

La Legge di Bilancio 2025 ha rifinanziato la 
Nuova Sabatini con 1,7 miliardi di euro per il 
periodo 2025-2029.

www.contributieuropa.com

Made Competence Center I4.0.

Bonus fiscale in sostegno alle pari opportunità nel 
mercato del lavoro per le donne lavoratrici È un 
incentivo occupazionale che sostiene l’occupazione 
stabile e di qualità per le lavoratrici svantaggiate.
Per lavoratrici svantaggiate si intendono:
- donne con almeno 50 anni e disoccupate da 

oltre 12 mesi;
- donne di qualsiasi età, residenti in regioni 

ammissibili ai finanziamenti nell’ambito dei 
fondi strutturali dell’Unione europea, prive di un 
impiego regolarmente retribuito da almeno 6 
mesi.

www.lavoro.gov.it

Ministero del Lavoro e delle Poli-
tiche Sociali. Bando Bonus 
Donne. 

Il Bando della Regione Lazio per 
sostenere le Imprese Cooperati-
ve nel 2025

Crédit Agricole Italia con il Mini-
stero dell’Agricoltura, della So-
vranità alimentare e delle Fore-
ste: 3 miliardi a sostegno del 
settore agroalimentare

Nuova Sabatini, rifinanziamento 
per 1,7 miliardi euro

Bandi e lavoro
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